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Denna information ar viktig
och bor lasas uppmarksamt

Om Du ar osaker pa dess innehall bor Du kontakta
Din oberoende finansiella radgivare.

Om Du har salt eller 6verfort alla Dina AstraZeneca-
aktier bor Du skicka detta dokument och relaterade
dokument till férvarvaren eller fondkommissionaren/
maklaren, banken eller annan agent genom vilken
forsaljningen eller 6verféringen gjordes for vidare
overforing till férvarvaren.

Detta dokument innehaller information till aktiedgarna och den
formella kallelsen till arsstdmman i AstraZeneca PLC ("Bolaget”)
som kommer att hallas fredagen den 11 april 2025. Dokumentet
skickas pa uppdrag av styrelsen ("Styrelsen”) for Bolaget och
ar tankt att Iasas tillsammans med fullmakt och rostkort for
Arsstémman, samt anvisningar for att delta vid arsstamman.

Om Du anser att dokumentation saknas eller ar felaktig,
vanligen se sista sidan i denna kallelse for kontaktinformation.
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Viktiga datum

7 mars 2025 Kallelse till drsstamma publicerad.
Raéstningen dppnar for ordinarie
aktiedgare. Aktiedagare kan i forvag
anmala fragor pa hemsidan

Wwwiastrazeneca.com/agm.

8 april 2025 Sista tidpunkt for roster att skickas
elektroniskt via Computershares
hemsida, www.investorvote.com/az, eller
for mottagande av fullmaktsformular via
post ar den 8 april kl. 14.30 (BST). Ombud
maste vara giltigt utsedda senast den

8 april 2025 kl. 14.30 (BST).

9 april 2025 Deadline kI 17.00 (BST) fér att i férvag
anmala fragor infér Arsstamman pa

hemsidan www.astrazeneca.com/agm.

11 april 2025

13.30 (BST) Onlineplattformen 6ppnas. Fragor kan
|amnas via onlineplattformen.

14.30 (BST) Arsstamman startar. Réstning via
onlineplattformen startar nar ordféranden
forklarar att réstningen ar 6ppnad.

15.30 (BST) ca Arsstamman avslutas. Resultatet av

rostningen kommer att meddelas nar det
har fardigstallts.

Hur far jag tillgang till onlineplattformen pa
dagen for Arsstimman?

Digital arsstamma

Arets arsstamma kommer aterigen att vara ett direktsant digitalt
mote vilket gor det majligt for vara samtliga aktieagare varlden éver
att delta i direktséndningen. Métets innehall och presentationer
kommer att vara optimerade for detta format. For ytterligare
information om den digitala arsstdamman, se brev fran ordféranden
fran sidan 2 samt allménna noter fran sidan 10 i denna kallelse.

Tillgang till onlineplattformen

Onlineplattformen kan nds fran var plats med de flesta vanliga
webblasare som Chrome, Firefox och Safari pa PC, laptop eller
annan enhet med internetanslutning, som surfplatta eller
smartphone.

Inloggning

Ga till https://web.lumiagm.com/197795672 dar Du kommer att bli
ombedd att ange Ditt person-/organisationsnummer och kod. Dessa
finns tryckta pa fullmakten/rostkortet som skickats till Dig per post
eller elektroniskt.

Fullstandig information om deltagande vid arsstdmman finns pa
sidorna 13-15 i denna kallelse.
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Brev fran ordféranden

Basta aktiedgare

P& Styrelsens vagnar ar jag glad att bjuda in Dig till AstraZenecas
arsstdmma 2025 som kommer att hallas fredagen den 11 april 2025
kl.14.30 (BST).

Vid Arsstamman kommer Pascal Soriot, var verkstallande direktor,
att uppdatera Dig om verksamhetens framsteg under 2024.
Arsstamman kommer dven att innehdlla en fragestund innan vi
genomfor motets formella arenden.

Digital arsstimma

Arets arsstamma kommer aterigen att vara ett digitalt direktsant
mote. Styrelsen ser darfér fram emot att Du deltar vid drsstdmman
via onlineplattformen som finns pa:

https://web.lumiagm.com/197795672

Digitala arsstammor &r optimerade foér onlinedeltagande. De &r
avsedda att vara tillgangliga och engagerande, s att Bolagets
geografiskt varierade aktiedagarbas kan delta i motet och interagera
med styrelsen. Eftersom majoriteten av det underliggande
aktiedgandet finns utanfor Storbritannien, ger den digitala
arsstamman en mojlighet for aktiedgare utanfor Storbritannien,
inklusive innehavare av Bolagets amerikanska depaaktier och aktier
noterade pa Nasdaq Stockholm, att delta vid stamman.
Aktiedgarnas réatt att rosta och delta i den digitala &rsstdmman
forblir densamma.

Eftersom vi héller en digital arsstdmma vill jag betona att innehall
och presentationer kommer att vara optimerade for det formatet.
Ledning och styrelseledamoter kommer att delta i den digitala
arsstdmman fran olika platser och kommer darfor inte att vara
tillgangliga for att traffa aktiedgare personligen. Aktiedgare som
anda vill nérvara personligen kommer att bjudas in att ansluta till
stamman online.

Jag uppmuntrar aktiedgarna att delta i Arsstamman via
onlineplattformen samt att stélla fragor och résta sa att Styrelsen
kan fortsatta att starka sitt engagemang med Er.

En steg-for-steg-guide om hur Du ansluter till métet via
onlineplattformen finns pa sidorna 13-15. Information om hur Du
skickar in fragor och rostar, antingen i forvag eller under motet,
finns att hitta i de allmanna noterna fran sidan 10.
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”Den digitala arsstdmman ger en
moijlighet for aktiedgare utanfor
Storbritannien, inklusive innehavare
av Bolagets amerikanska depaaktier
och aktier noterade pa Nasdagq
Stockholm, att delta vid stdmman.”

Styrelsen

Det glader mig att kunna notera att vi sedan forra arsstdmman
valkomnat Rene Haas och Birgit Conix som nya Non-Executive
Directors den 1januari 2025 respektive 1februari 2025. Bdde Rene
och Birgit tillfor AstraZenecas styrelse betydande internationell
erfarenhet fran ledande befattningar inom stora globala féretag.
Rene tillfor djup och bred kunskap om teknik, inklusive
datavetenskap, datorer och Al fran sin mangariga erfarenhet inom
mikroprocessor-, halvledar- och mjukvaruteknikindustrin, samt
erfarenhet av att leda ett stort i teknikforetag i Cambridge,
Storbritannien. Birgits erfarenhet inom finans och ledarskap fran
successiva roller som finansdirektor under det senaste decenniet,
tillsammans med 15 ars erfarenhet av Iakemedelsindustrin
dessforinnan, kommer att gora det mojligt for henne att ge ett
vardefullt bidrag till arbetet i revisionskommittén och styrelsen.

Jag ar ocksa glad 6ver att Karen Knudsen staller upp som kandidat
for val till styrelsen som ny Non-Executive Director med ett
férordnande som trader i kraft vid arsstdmmans slut. Karen ar en
globalt erkand cancerforskare med bred och ledande erfarenhet
inom onkologi, och kommer att ha goda forutsattningar nar det
galler styrelsens arbete. Karens erfarenhet av den amerikanska
halsovardsindustrin och medicinsk akademisk miljo gor henne
ocksa utmarkt lampad for AstraZeneca. Med forbehall for att hon
blir vald av aktieagarna kommer Karen aven att bli ledamot av den
vetenskapliga kommittén och hallbarhetskommittén nar hon blir
styrelseledamot, vilket speglar de vardefulla bidrag jag anser att
hon kan tillféra AstraZenecas framgang.

Deborah DiSanzo och Andreas Rummelt avser att avga som
Non-Executive Directors vid drsstammans slut och kommer darfér
inte att stalla upp for omval av aktieagarna. Jag skulle vilja ta tillfallet
i akt att & hela styrelsens vagnar tacka dem for deras betydande
bidrag till vart arbete, samt de insikter och erfarenheter de har tillfort
i sina roller som kommittémedlemmar (Deborah i revisions-
kommittén och Andreas i hallbarhetskommittén). Deborah har varit
styrelseledamot sedan 2017, och hennes erfarenhet i
skarningspunkten mellan sjukvard och teknik har varit mycket
vardefull, nar vi fortsatter att driva var verksamhet i vetenskapens
och den digitala teknologins framkant. Deborahs erfarenhet har
ocksa varit speciell gynnsam for revisionskommitténs
overvaganden kring cybersakerhet och IT generellt. Andreas var



tidigare styrelseledamot i Alexion och gick med i var styrelse 2021
efter AstraZenecas forvarv av foretaget. Han har bidragit med viktig
erfarenhet fran tillverkning och leveranskedjor, samt insikt i Alexions
verksamhet under en avgorande tid av integration mellan foretagen.
Andreas har varit ledamot av hallbarhetskommittén sedan den
bildades 2021, och har spelat en viktig roll i utformningen av den
nya kommitténs roll och uppdrag. Badde Deborah och Andreas
kommer att vara saknade, och vi dnskar dem lycka till i deras
framtida dtaganden.

For ytterligare information om samtliga styrelseledamoters
erfarenhet, kompetens och expertis, se sidorna 16 och 17.

Vid Arsstamman staller alla styrelseledaméter som vanligt och i
enlighet med Bolagets bolagsordning upp till val eller omval, i
forekommande fall, som en del av stammans ordinarie arenden.
Fullstandig information finns i punkterna till dagordningen i kallelsen
till drsstdmman frén sidan 4.

Roéstning

Aktiedgare uppmanas att résta antingen i forvag fran datumet for
denna kallelse till arsstamman, eller pa dagen for ﬁ\rsstémman, via
onlineplattformen.

Information om alla rostningsmajligheter tillgangliga for aktieagarna
finns i avsnittet Allmanna noter i denna kallelse, fran sidan 10.

Registrering av aktiedgarfragor

Styrelsen vardesatter fragor fran aktiedgarna och det ar viktigt for
oss att vi har mojlighet att hora ifran Er, vara aktiedgare. Aktiedgare
kommer att kunna stalla fragor till Styrelsen infér Arsstamman eller
under stamman. Fullstandig information om hur Du staller fragor,
antingen i forvag eller under métet, finns i avsnittet Allmanna noter i
denna kallelse, fran sidan 10.

Arsstimmans dagordning
Dagordningen vid arsstdmman sammanfattas nedan:

1. Mottagande av Bolagets rakenskaper, forvaltnings- och
revisionsberattelse samt Strategirapport for rdkenskapsaret
2024

2. Faststallande av utdelningar for 2024

3. Omval av PricewaterhouseCoopers LLP som revisorer for
Bolaget

4. Bemyndigande for Styrelsen att besluta om revisorsarvodet

5. Val eller omval av foljande styrelseledamoter:
(a) Michel Demaré
(b) Pascal Soriot
(c) Aradhana Sarin
(d) Philip Broadley
(e) Euan Ashley
(f) Birgit Conix
(g9) Rene Haas
(h) Karen Knudsen
(i) Diana Layfield
(j) Anna Manz
(k) Sheri McCoy
(I) Tony Mok
(m) Nazneen Rahman
(n) Marcus Wallenberg

6. Godkannande av den éarliga redogorelsen fran ordféranden i
ersattningskommittén och Arsrapporten om ersattningar for
rakenskapsaret 2024

7. Bemyndigande att utge begransade politiska bidrag
8. Bemyndigande for Styrelsen att tilldela aktier
9. Bemyndigande for Styrelsen att franga foretradesratten

10. Bemyndigande for Styrelsen att ytterligare franga
foretradesratten for forvarv och specificerade
kapitalinvesteringar

11. Bemyndigande for Bolaget att képa egna aktier

12. Forkortad kallelsetid for bolagsstammor

Forslagen i punkterna 9 till 12 laggs fram som forslag till beslut
med kvalificerad majoritet ("special resolutions"). Ovriga forslag
laggs fram som foérslag till beslut med enkel majoritet ("ordinary
resolutions”).

Styrelsen anser att samtliga férslag pa basta satt tillvaratar
bade Bolagets och aktiedgarnas intressen 6verlag. Foljaktligen
rekommenderar Styrelsen enhalligt att Du rostar for samtliga
forslag.

Du ombeds fylla i och sanda tillbaka Fullmakten/Rostkortet
Du fatt Dig tillsant, s& snart som méjligt. Om Du &r en
registrerad innehavare kan Du, om Du sa 6nskar, registrera
fullmakten elektroniskt samt rosta i forvag pa internet,
www.investorvote.com/az. Att ett ombud utsetts forhindrar
inte att Du deltar vid Arsstamman och, om Du &r registrerad
innehavare, rostar personligen.

Med vanlig halsning,

—

Michel Demaré
Styrelseordforande
17 februari 2025
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Arsstamman i AstraZeneca PLC (Bolaget) kommer att hallas pd Lumi onlineplattform och pa
sandningsplatsen, Kia Oval, Kennington, London, SE11 5SS, fredagen den 11 april 2025 Kkl. 14.30 (BST) for
de dandamal som anges nedan. Av de skal som anges i detta dokument uppmuntras aktiedgare att delta i
arsstamman elektroniskt via onlineplattformen genom att logga in pa https://web.lumiagm.com/197795672.
Information om hur man deltar i arsstimman finns i anvisningarna fran sidan 13.

Forslagen i punkterna 9 till 12 laggs fram som férslag till beslut med kvalificerad majoritet (*special
resolutions”). Ovriga foérslag laggs fram som forslag till beslut med enkel majoritet ("ordinary resolutions”).

Beslut med enkel majoritet

Punkt 1

Punkt 6

Mottagande av Bolagets rakenskaper, forvaltnings- och
revisionsberattelse samt Strategirapport for rakenskapsaret 2024.

17 se noter pasid 7.
Punkt 2

Faststallande av den forsta interima utdelningen for 2024 till 1,00
USD (77,6 pence, 10,79 SEK) per aktie, samt faststallande av den
slutliga utdelningen for 2024, genom faststallande av den andra
interima utdelningen fér 2024 till 2,10 USD (168,0 pence, 22,96 SEK)
per aktie.

17 se noter pé sid 7.

Punkt 3

Omval av PricewaterhouseCoopers LLP som revisorer for Bolaget,
till och med avslutandet av nasta stamma, vid vilken Bolagets
rakenskaper presenteras.

17 se noter pasid 7.
Punkt 4

Bemyndigande for Styrelsen att besluta om revisorsarvodet.
17 se noter pasid 7.

Punkt 5

Val eller omval av féljande styrelseledamoter i Bolaget med verkan
fran och med stammans avslutande som separata drenden:

Separat omrostning kommer att genomfdéras for val eller omval av
varje enskild styrelseledamot. Enligt paragraf 66 i bolagsordningen
ska samtliga styrelseledamoter stélla sina platser till forfogande vid
Arsstamman och kan darefter stalla upp for omval.

(@) Michel Demaré
(b) Pascal Soriot
(c) Aradhana Sarin
(d) Philip Broadley
(e) Euan Ashley

(f) Birgit Conix

(g) Rene Haas
(
(
(
(
(
(
(

g

h) Karen Knudsen

) Diana Layfield

j) Anna Manz

k) Sheri McCoy

[) Tony Mok

m) Nazneen Rahman
n) Marcus Wallenberg

17 se noter pa sid 7 samt Styrelsens biografier fran sid 16, med information om
styrelseledamoternas alder.
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Godkénnande av den arliga redogorelsen fran ordforanden i
ersattningskommittén (“Redogdrelsen”) och Arsrapporten om
ersattningar for rakenskapsaret 2024 (2024 Ars
Ersattningsrapport”), som aterfinns pa sidorna 112-136 i
Arsredovisningen, i enlighet med paragraf 439 i Bolagslag 2006.

1] se noter pa sid 7.

Punkt 7

Att Bolaget och alla bolag som ar eller blir dotterbolag till Bolaget
under den period som detta forslag avser generellt bemyndigas att:

(@) lamna bidrag till politiska partier och/eller oberoende
valkandidater;

(b) lamna bidrag till politiska organisationer andra an politiska
partier; och

(c) adra sig politiska utgifter under perioden fran da detta forslag
antas och fram till ndsta arsstamma,

forutsatt att, i vart och ett av fallen ovan, Bolagets och dess
dotterbolags bidrag och utgifter sammantaget inte overstiger
250 000 USD. Denna befogenhet ska |6pa ut vid avslutandet av
nasta arsstamma i Bolaget efter det datum da detta arende
godkandes. Alla begrepp som anges i detta forslag, och som
definieras i avsnitt 14 i Bolagslag 2006, ska ges samma
innebdrd i detta forslag som i Bolagslag 2006.

[0 se noter pa sid 7.



Beslut med kvalificerad majoritet (”special resolutions”)

Punkt 8 Punkt 9

Att: Att, villkorat av att arende 8, sdsom det framgar av denna kallelse till
Bolagets Arsstamma som halls den 11 april 2025, godkanns och
istallet for samtliga befintliga befogenheter, ska Styrelsen vara
generellt bemyndigad enligt paragraferna 570 och 573 i Bolagslag

2006 att tilldela aktierelaterade vardepapper ("equity securities”,

(@) Styrelsen ar generellt och villkorslost bemyndigad enligt
paragraf 5571i Bolagslag 2006 att:

z

(c

(i) tilldela aktier i Bolaget och bevilja ratt att teckna eller
omvandla vardepapper till aktier i Bolaget:

(A) upp till ett sammanlagt nominellt vérde av
129 203 881 USD; och

(B) bestaende av aktierelaterade vardepapper ("equity
securities”, sa som de definieras i Bolagslag 2006) upp
till ett sammanlagt nominellt varde av 258 407 763 USD
(inklusive inom denna grans emitterade aktier eller
teckningsréatter for aktier enligt (A) ovan), i samband
med ett erbjudande:

till aktieagarna i proportion till deras befintliga
innehav (upp till vad som ar praktiskt mojligt); och

till personer som ager andra aktierelaterade
vardepapper om detta kravs enligt de rattigheter
som galler for dessa vardepapper eller, om Styrelsen
anser det nédvandigt, enligt vad som ar tillatet enligt
de rattigheter som galler for dessa vardepapper,

och s att Styrelsen kan inféra begransningar eller
restriktioner och vidta de atgarder den anser
nodvandiga eller lampliga for att hantera Bolagets egna
aktier, delratter, registreringsdatum, juridiska,
regulatoriska eller praktiska problem i, eller enligt
lagarna i ett visst territorium eller i ndgot annat arende,

under en period som I6per ut (sdvida Bolaget inte har
fornyat, andrat eller tagit bort tidsgransen vid en tidigare
bolagsstdmma) vid avslutande av nésta arsstdmma i Bolaget
efter det datum da detta drende godkéndes (eller den 11 juli
2026, vilketdera som intraffar tidigast); och
(i) komma med ett erbjudande eller inga avtal som kraver eller
skulle kunna krava tilldelning av aktier, eller ratt att teckna
eller omvandla vardepapper till aktier efter det att detta
bemyndigande har I6pt ut, och i syfte att fullfolja ett sadant
erbjudande eller avtal kan Styrelsen tilldela aktier och
teckningsratter som om detta bemyndigande inte hade
upphort;

med undantag av (c) nedan, ska alla befintliga befogenheter
som tilldelats Styrelsen enligt paragraf 551i Bolagslag 2006
upphora genom detta beslut; och

att (b) ovan inte ska inskranka Styrelsens fortsatta befogenhet
att tilldela aktier, eller ratt att teckna eller omvandla vardepapper
till aktier, i enlighet med erbjudande eller avtal fran Bolaget
innan upphorandet av befogenheten under vilken ett sadant
erbjudande eller avtal gjorts.

[0 se noter pasid 8.

enligt definitionen i Bolagslag 2006) mot kontant ersattning, enligt
befogenheterna under drende 8 i denna kallelse till Arsstimma som
om paragraf 561(1) i Bolagslag 2006 inte géllde for tilldelningen.
Denna befogenhet:

(@) upphor att galla (savida Bolaget inte har fornyat, andrat eller

tagit bort tidsgransen vid en tidigare stamma) vid avslutandet av
nasta arsstamma i Bolaget (eller den 11juli 2026, vilketdera som
intraffar tidigast), men Bolaget kan komma med erbjudande eller
ingd avtal som kraver eller skulle kunna krava att aktierelaterade
vardepapper tilldelas d& denna befogenhet I6pt ut och i syfte att
fullfolja ett sadant erbjudande eller avtal kan Styrelsen tilldela
aktierelaterade vardepapper i enlighet med detta erbjudande
eller avtal som om denna befogenhet inte hade upphort;

ska begransas till:

(i) tilldelningen av aktierelaterade vardepapper i samband med
erbjudande om aktierelaterade vardepapper:

(A) till aktiedgarna i proportion till deras befintliga innehav
(sd langt det ar praktiskt mojligt); och

(B) till personer som &ger andra aktierelaterade
vardepapper om detta kravs enligt de rattigheter som
galler for dessa vardepapper eller, om Styrelsen anser
det nodvandigt, enligt vad som ar tillatet enligt de
rattigheter som galler for dessa vardepapper;

och sa att Styrelsen kan inféra begransningar eller
restriktioner och vidta de atgarder den anser nédvandiga
eller lampliga for att hantera Bolagets egna aktier, delratter,
registreringsdatum, juridiska, regulatoriska eller praktiska
problem i, eller enligt lagarna i, ett visst territorium eller i
nagot annat drende som uppkommer i samband med ett
sadant erbjudande;
(i) idet fall befogenheten tilldelats enligt arende 8(a)(i)(A), till
tilldelning av aktierelaterade vardepapper annat an i enlighet
med (b)(i) ovan och (b)(iii) nedan, upp till ett sammanlagt
nominellt varde av 38 765 041 USD; och

(iii

nar en tilldelning av aktierelaterade vardepapper gors eller
har gjorts i enlighet med arende (b)(ii) ovan (en tilldelning i
enlighet med arende 9(b) (ii)), tilldelningen av ytterligare
aktierelaterade vardepapper (aven i enlighet med
befogenheten som ges enligt arende 8(a)(i)(A)) upp till ett
sammanlagt nominellt belopp som motsvarar 20 % av det
nominella beloppet for tilldelningen i enlighet med arende
9(b)(ii), forutsatt att varje tilldelning enligt detta arende (b)(iii)
ar avsedd for ett uppfoljande erbjudande som faststallts av
Styrelsen att vara av det slag som avses i artikel 3 Part 2B i
Statement of Principles on Disapplying Pre-Emption Rights
som senast fore datumet for denna kallelse till Arsstamma
publicerats av brittiska Pre-Emption Group; och

(c) galler vid forsaljning av aktier som utgors av en tilldelning av

aktierelaterade vardepapper med stod av paragraf 560(3) i
Bolagslag 2006 som om foljande ord i den forsta delen av detta
arende hade utelamnats: "enligt befogenheterna under arende 8
i denna kallelse till Arsstamma”.

17 se noter pa sid 8-9.
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Kallelse till arsstimma 2025 samt information till aktiedgarna forts.

Punkt 10

Punkt 11

Att, villkorat av att arende 8 i denna kallelse till Bolagets Arsstamma
som halls den 11 april 2025 godkénns, och utover de befogenheter
som givits dem enligt arende 9 i denna kallelse till Arsstamma,
Styrelsen ska vara generellt bemyndigad enligt paragraferna 570
och 573 i Bolagslag 2006 att tilldela aktierelaterade vardepapper
(enligt definitionen i Bolagslag 2006) mot kontant ersattning, enligt
befogenheterna under drende 8 i denna kallelse till Arsstimma som
om paragraf 561(1) i Bolagslag 2006 inte géllde for tilldelningen.
Denna befogenhet:

(@) upphor att gélla (savida Bolaget inte har fornyat, andrat eller
tagit bort tidsgransen vid en tidigare stdamma) vid avslutandet av
nasta arsstdmma i Bolaget efter det datum da detta drende
godkandes (eller den 11juli 2026, vilketdera som intraffar
tidigast), men Bolaget kan komma med erbjudande eller inga
avtal som kraver eller skulle kunna krava att aktierelaterade
vardepapper tilldelas da denna befogenhet I6pt ut och i syfte att
fullflja ett sddant erbjudande eller avtal kan Styrelsen tilldela
aktierelaterade vardepapper i enlighet med detta erbjudande
eller avtal som om denna befogenhet inte hade upphort;

c

vad galler befogenheten som tilldelats enligt arende 8(a)(i)(A),
ska den begransas till:

(i) tilldelning av aktierelaterade vardepapper (annat an som
avses i arende (b)(ii) nedan) upp till ett sammanlagt
nominellt varde av 38 765 041 USD, forutsatt att tilldelningen
ar avsedd att finansiera (eller refinansiera, om befogenheten
anvands inom 12 manader efter den ursprungliga
transaktionen) en transaktion som Styrelsen faststallt ar ett
forvarv eller annan kapitalinvestering av det slag som avses
i Statement of Principles on Disapplying Pre-Emption Rights
som senast fore datumet for denna kallelse till Arsstamma
publicerats av brittiska Pre-Emption Group; och

(i) narentilldelning av aktierelaterade vardepapper gors eller
har gjorts i enlighet med arende (b)(i) ovan (en tilldelning i
enlighet med arende 10(b) (i)), tilldelningen av
aktierelaterade vardepapper upp till ett sammanlagt
nominellt belopp som motsvarar 20 % av det nominella
beloppet for tilldelningen i enlighet med arende 10(b)(i),
forutsatt att varje tilldelning enligt detta arende (b)(ii) ar
avsedd for ett uppfoljande erbjudande som faststallts av
Styrelsen att vara av det slag som avses i artikel 3 Part 2B i
Statement of Principles on Disapplying Pre-Emption Rights
som senast fore datumet for denna kallelse till Arsstamma
publicerats av brittiska Pre-Emption Group; och

(c) tillampas vid forsaljning av aktier som utgdrs av en tilldelning av
aktierelaterade vardepapper med stod av paragraf 560(3) i
Bolagslag 2006 som om foljande ord i den forsta delen av detta
arende hade utelamnats: "enligt befogenheterna under arende 8
i denna kallelse till Arsstamma”.

17 se noter pa sid 8-9.
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Att Bolaget erhaller ett villkorsldst och generellt bemyndigande att
pa marknaden férvarva ("market purchases”, enligt definitionen i
paragraf 693(4) i Bolagslag 2006) stamaktier i Bolaget med ett
nominellt varde av 0,25 USD per styck forutsatt att:

(a) dethogsta antalet aktier som far forvérvas ar 155 060 164;

(b) detlagsta pris (exklusive omkostnader) som far betalas for varje
aktie ar 0,25 USD; och

(c) det hogsta pris (exklusive omkostnader) som far betalas per
aktie ar det hogre av:

(i) ett belopp motsvarande 105 % av de genomsnittliga
marknadsnoteringarna av Bolagets aktier enligt London-
borsens officiella dagslista for de fem handelsdagar som
omedelbart foregar den dag da avtal om kop av aktien
ingds, och

(i) det senaste priset som betalats av en oberoende kdpare
eller, om hogre, det hogsta nuvarande budet frdn en
oberoende képare pa London-bérsen (SETS).

Detta bemyndigande ska upphora vid avslutandet av arsstamman
2026 eller den 11juli 2026, vilketdera som intraffar tidigast (med
undantag for kop av aktier for vilka avtal om kop ingicks fore det att
bemyndigandet upphdrde och som kan komma att fullfoljas helt
eller delvis efter sagda upphorande).

[0 se noter pasid 9.
Punkt 12

Att kallelse till annan stdamma an arsstamma far skickas ut minst
14 hela dagar i forvag.

1] se noter pasid 9.
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Noter till &rendena i dagordningen

Punkt 1-2: Rdkenskaper och utdelning
Syftet med dessa forslag som laggs fram som forslag till beslut med
enkel majoritet ("ordinary resolution”), ar:

» Mottagande av Bolagets rakenskaper, forvaltnings- och
revisionsberattelse samt Strategirapport for rakenskapsaret 2024.

« Faststallande av den forsta interima utdelningen for 2024 till 1,00
USD (77,6 pence, 10,79 SEK) per aktie, samt faststéllande av den
slutliga utdelningen for 2024, genom faststallande av den andra
interima utdelningen for 2024 till 2,10 USD (168,0 pence, 22,96 SEK)
per aktie.

Punkt 3-4: Omval av revisorer samt bemyndigande att
besluta om revisorsarvodet

Syftet med dessa forslag som laggs fram som forslag till beslut med
enkel majoritet ("ordinary resolution”), ar:

« Omval av PricewaterhouseCoopers LLP som revisorer for Bolaget,
till och med nasta arsstammas avslutande, da Bolagets rakenskaper
presenteras.

« Bemyndigande for Styrelsen att besluta om revisorsarvodet.

Punkt 5: Val eller omval av styrelseledaméter

Som brukligt och i enlighet med bolagsordningen, staller alla
styrelseledaméter sina platser till forfogande vid Arsstamman.
Presentation av de styrelseledamdoter som staller upp for val eller
omval, genom beslut med enkel majoritet, lamnas i kallelsen till
Arsstamman fran sidan 16.

Rene Haas och Birgit Conix kom med i Styrelsen som Non-Executive
Directors i Bolaget fran och med 1januari 2025 respektive 1februari
2025. De kommer att st till aktiedgarnas forfogande for val till
Styrelsen for forsta gangen vid &rsstdmman. Karen Knudsen kommer
ocksa att sta till aktiedgarnas forfogande for val till Styrelsen for forsta
gangen pa arsstdmman, och hennes utnamning som Non-Executive
Director kommer da, forutsatt aktiedgarnas godkannande, att trada i
kraft fran arsstdmmans slut. Deborah DiSanzo och Andreas Rummelt
avser att avga fran Styrelsen som Non-Executive Directors i Bolaget
vid drsstdmmans slut och kommer inte att stalla upp fér omval.

Styrelsen har bedomt oberoendet hos de icke-anstallda
styrelseledamdterna som tjanstgjorde under 2024, samt de som staller
upp for val eller omval vid Arsstamman, en beddmning som gjorts
enligt den brittiska koden for bolagsstyrning (the UK Corporate
Governance Code, "Bolagskoden”). Styrelsens ordférande Michel
Demareé uppfyllde vid sin utnamning kriterierna for oberoende enligt
Bolagskoden. | enlighet med Bolagskoden anses det inte lampligt att
upprepa denna provning efter det att ordféranden utsetts. Med
undantag for Marcus Wallenberg, fann Styrelsen att alla 6vriga
icke-anstallda styrelseledamoter, som staller upp for val eller omval, ar
oberoende vad galler stalining och omddme, och det finns heller inga
férhallanden eller omstandigheter som anses kunna paverka deras
stallning eller omdéme. Marcus Wallenberg utsags till styrelseledamot i
Astra i maj 1989 och blev darefter styrelseledamot i Bolaget 1999. Han
ar icke-anstalld styrelseledamot i Investor AB, som har en 3,33 % andel
i det emitterade aktiekapitalet i Bolaget per 16 februari 2025. Av dessa
skal —hans totala tjanstgoringstid och forhallande till en betydande
aktiedgare —anser Styrelsen inte att han kan anses oberoende enligt
Bolagskoden.

Vid Bolagets arsstamma 2024 réstade 77,93 % av aktiedgarna for att
omvalja Marcus Wallenberg som styrelseledamot i Bolaget. Styrelsen
forstar att vissa aktiedgare kan k&nna oro kring Wallenbergs ovriga
styrelseuppdrag och méjligheten att dessa skulle kunna paverka hans
tidsengagemang i Bolaget. Styrelsen inser att Wallenberg har en bred
portfolj av andra roller, men anser att han har tillfort, och fortsatter att
tillféra, betydande affarserfarenhet och ger ett vardefullt bidrag till
Styrelsens arbete, vilket hans portfélj av andra roller stodjer. Styrelsen
ar ocksé overtygad om att han kan agna tillracklig tid for att fullgora sitt

ansvar som styrelseledamot. Styrelsen stoder darfor hans omval till
styrelseledamot vid arsstdmman 2025.

Under Styrelsens arliga utvardering av Styrelsens och dess
kommittéers arbete, samt av varje styrelseledamots prestationer under
2024, var Styrelsens slutsats att varje enskild styrelseledamot har
fortsatt att effektivt och vardefullt bidra till Styrelsens arbete samt
uppvisat engagemang for rollen. Ytterligare information om dessa
férhallanden samt hur Styrelsen arbetar finns i
Bolagsstyrningsrapporten som aterfinns i Arsredovisningen‘

Arsredovisningen finns tillganglig p& Bolagets webbplats,
www.astrazeneca.com alt. www.astrazeneca.se, och kan bestallas
fran Bolaget.

Punkt 6: Styrelsens rapport om ersattningar

Syftet med arende 6, som laggs fram som forslag till beslut med enkel
majoritet ("ordinary resolution”), ar att motta och godkanna den arliga
redogodrelsen fran ordféranden i ersattningskommittén
("Redogdrelsen”) och Arsrapporten om ersattningar for rakenskapsaret
2024 ("2024 Ars Ersattningsrapport”).

Redogdrelsen och 2024 Ars Erséttningsrapport dterfinns pa sidorna
112-136 i Arsredovisningen, som finns tillganglig p& Bolagets
webbplats, www.astrazeneca.com alt. www.astrazeneca.se och kan
bestallas fran Bolaget.

Styrelsen anser att en skalig ersattning till ledande befattningshavare
ar en viktig del i att uppna Bolagets 6vergripande mal. | enlighet
darmed, och i enlighet med géllande lag, inbjuds aktiedgarna att
godkanna Redogdrelsen och 2024 Ars Ersattningsrapport. | 2024 Ars
Ersattningsrapport aterfinns narmare upplysningar om den ersattning
som betalats till styrelseledamoterna under rékenskapsaret 2024.
Omrdstningen avseende Redogdrelsen och 2024 Ars Ersattnings-
rapport ar av rddgivande natur sa till vida att gjorda betalningar eller
betalningar som utlovats till styrelseledamaéterna inte behdver
dterbetalas, reduceras eller innehdllas i det fall forslaget i drende 6 inte
skulle godkannas.

Bade ersattningskommittén och Styrelsen ar 6vertygad om att var
ersattningspraxis ar anpassad efter vad som kravs for att leverera
Bolagets strategi och framja ett [angsiktigt, hallbart vardeskapande for
aktiedgarna.

Punkt 7: Politiska bidrag

Syftet med arende 7, som laggs fram som ett forslag till beslut med
enkel majoritet ("ordinary resolution”), ar att ge Bolaget och/eller dess
dotterbolag befogenhet att utge begransade politiska bidrag (“limited
political donations”) eller adra sig begransade politiska utgifter ("limited
political expenditures”), i enlighet med vad som menas med dessa
uttryck i brittiska Companies Act 2006 ("Bolagslag 2006").

Det &r Bolagets policy att inte utge sadana politiska donationer, eller
&dra sig sddana politiska utgifter. Bolaget avser inte att andra pa denna
policy. Med hansyn till omfattningen av bestammelserna i Bolagslag
2006 kan det emellertid intraffa att vissa av Bolagets aktiviteter faller
inom ramarna for definitionerna i Bolagslag 2006. Utan den
nodvandiga befogenheten, skulle Bolaget exempelvis kunna
forhindras att pa ett effektivt satt formedla sina synpunkter till relevanta
intressegrupper och organisationer.

Foljaktligen anser Bolaget att den befogenhet som forslaget i detta
arende 7 innebar ar nodvandig for att ge Bolaget och dess dotterbolag
mojlighet att finansiera aktiviteter som det ligger i aktiedgarnas intresse
att Bolaget stodjer. Sddan befogenhet ger Bolaget och dess
dotterbolag maojlighet att sakerstalla att de inte oavsiktligt bryter mot
Bolagslag 2006. Varje bidrag eller utgift som kan komma att ges eller
uppsta i enlighet med de befogenheter som beviljas i detta drende 7,
kommer att redovisas i nésta ars arsredovisning.
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Noter till &rendena i dagordningen forts

Punkt 8: Tilldelning av nya aktier

Syftet med arende 8, som laggs fram som ett forslag till beslut med
enkel majoritet ("ordinary resolution”), ar att ge Styrelsen ratt att utdva
sin befogenhet enligt bolagsordningen att tilldela nya aktier i Bolaget.
Styrelsen far endast tilldela aktier eller bevilja ratt att teckna, eller
omvandla vardepapper till aktier i Bolaget, om detta godkanns av
aktiedgarna. Styrelsens befogenhet ska I6pa ut vid arsstiamman 2026
eller den 11juli 2026, vilketdera som intraffar tidigast. Utdver
tilldelningen av aktier i syfte att uppfylla Bolagets &dtaganden enligt
vissa av dess aktieprogram, har Styrelsen for narvarande inte for avsikt
att utnyttja denna befogenhet. Det anses emellertid vara klokt att
anhalla om den flexibilitet som befogenheten medfér. Styrelsen har fér
avsikt att &rligen anhalla om fornyelse av denna befogenhet.

« Om arende 8 antas ger stycke (a)(i)(A) i forslaget Styrelsen
befogenhet att tilldela aktier (eller bevilja ratt att teckna, eller
omvandla vardepapper till aktier) i Bolaget upp till ett nominellt
belopp om maximalt 129 203 881 USD. Detta belopp motsvarar
33,33 % av Bolagets totala emitterade stamaktiekapital per den

16 februari 2025 (vilket ar det senast praktiskt majliga datumet for
avstamning fore publicering av denna kallelse).

Stycke (a)(i)(B) i arende 8 skulle bemyndiga Styrelsen att tilldela
ytterligare aktier (eller bevilja ratt att teckna, eller omvandla
vardepapper till aktier) inom ramen for det tilldtna aktiekapitalet upp
till ett nominellt belopp om sammanlagt 258 407 763 USD, vilket
inkluderar de aktier som hanvisas till i stycke (a)(i)(A) i arende 8, i
samband med en nyemission med foretradesratt for de existerande
aktiedagarna (med undantag for delratter av aktier och utlandska
aktiedgare till vilka en nyemission inte kan riktas pa grund av legala
och praktiska omstandigheter). Detta belopp motsvarar 66,66 % av
det totala emitterade stamaktiekapitalet per den 16 februari 2025, i
enlighet med de senast utfardade riktlinjerna fran Investment
Association.

Per den 16 februari 2025 agde Bolaget inga egna aktier.

For information utnyttjade Styrelsen under 2024 motsvarande
befogenheter, enligt bemyndigande fran aktiedgarna vid tidigare
arsstammor, i syfte att uppfylla Bolagets dtaganden enligt dess olika
aktieprogram. Antalet nya aktier som tilldelats under 2024 och den
andel av Bolagets aktiekapital som dessa representerade den 31
december 2024 redovisas i foljande tabell.

Aktietilldelning 2024

Andel av

Bolagets

emitterade

Antal aktiekapital

tilldelade den 31dec

aktier 2024 2024

AstraZeneca Savings Related Share 289183 0,019%
Option Plan’

AstraZeneca All-Employee Share Plan? 94 430 0,006%

Totalt tilldelat 2024 383613 0,025%

' UK Save As you Earn Scheme godkand av den brittiska skattemyndigheten.
2 UK Share Incentive Plan godkénd av den brittiska skattemyndigheten.
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Punkt 9-10: Foretradesratt

Syftet med arende 9 och 10, som laggs fram som ett forslag till
beslut med kvalificerad majoritet ("special resolution”), ar att ge
Styrelsen befogenhet (férutsatt att stémman antar drende 8) att
tilldela Bolagets aktier och att sélja Bolagets egna aktier mot kontant
ersattning utan att forst erbjuda dem till befintliga aktiedgare i
proportion till deras innehav.

Om Styrelsen vill tilldela aktier, ge ratt att teckna, omvandla
vardepapper till aktier eller sélja Bolagets egna aktier mot kontant
ersattning (forutom i enlighet med anstalldas aktieprogram), maste
Styrelsen forst erbjuda dem till befintliga aktiedgare i proportion till
deras innehav. Denna paragraf har till syfte att forhindra att de
befintliga aktiedgarnas innehav spads ut mot deras vilja vid
tilldelning av nya aktier. Det kan dock finnas tillfallen da Styrelsen
behdver ha flexibilitet att finansiera affarsmojligheter genom
aktieemission utan foretradesratt till befintliga aktieagare. Detta kan
enligt Bolagslag 2006 inte goras om inte aktiedgarna forst har
avstatt fran sin foretrddesréatt. Arende 9 och 10 ber aktiedgarna att
bevilja detta begransade avstdende.

Arende 9 bestér av ett tredelat avstéende:

« Den forsta delen (vid punkt (b)(i) i arende 9) &r begransad till
tilldelning av aktier mot kontant ersattning pa en
foretradesrattsbasis for att gora det maojligt for Styrelsen att gora
lampliga exkluderingar och andra arrangemang for att I0sa
praktiska problem som till exempel kan uppkomma i samband
med aktieagare utanfor Storbritannien.

« Den andra delen (vid punkt (b)(ii) i arende 9) ar begréansad till

tilldelning av aktier mot kontant ersattning upp till ett sammanlagt

nominellt varde av 38 765 041 USD (vilket inkluderar forsaljning
pa icke-foretradesrattsbasis av aktier som innehas i eget forvar),

vilket utgor cirka 10 % av det totala ordinarie aktiekapitalet i

bolaget per den 16 februari 2025 (vilket &r det senaste praktiskt

mojliga datumet fér avstamning fore publicering av denna
kallelse).

Den tredje delen (vid punkt (b)(iii) i arende 9) tillampas pa

tilldelning av aktier mot kontant ersattning i samband med ett

uppfdljande erbjudande nar tilldelning av aktier har skett enligt
det andra avstadendet i punkt (b)(ii) i arende 9. Den ar begransad
till tilldelning av aktier med ett sammanlagt nominellt varde pa
upp till 20 % av det nominella vardet av aktier som tilldelats under
det andra avstadendet. Det uppféljande erbjudandet ska av

Styrelsen vara faststallt att vara av det slag som avses i Statement

of Principles on Disapplying Pre-Emption Rights som publicerats

av brittiska Pre-Emption Group 2022. Styrelsen bekraftar att de
kommer att folja det aktieagarskydd som finns i Part 2B och det
forvéntade innehallet i ett uppféljande erbjudande enligt paragraf

3 i Part 2B i Statement of Principles on Disapplying Pre-Emption

Rights som publicerats av brittiska Pre- Emption Group 2022.



Avstaendet som beviljas i arende 10 ar utdver avstdendet som
beviljas i arende 9 och bestar av tva delar.

« Den forsta delen (vid punkt (b)(i) i arende 10) ar begrénsat till
tilldelning av aktier mot kontant ersattning upp till ett sammanlagt
nominellt varde av 38 765 041 USD (vilket inkluderar férsaljning
pa icke-foretradesrattsbasis av aktier som innehas i eget forvar),
vilket utgor ytterligare 10 % (cirka) av det totala ordinarie
aktiekapitalet i Bolaget per den 16 februari 2025 (vilket ar det
senaste praktiskt mojliga datumet for avstamning fore publicering
av denna kallelse). Den forsta delen av avstdendet far endast
anvandas for tilldelning av aktier mot kontant ersattning i
finansieringssyfte (eller refinansiering, om avstdendet anvands
inom 12 manader fran den ursprungliga transaktionen), vid en
transaktion som Styrelsen faststallt som ett forvarv eller en
kapitalinvestering av det slag som avses i Statement of Principles
som publicerats av brittiska Pre-Emption Group 2022.

« Den andra delen av avstdendet (vid punkt (b)(ii) i &rende 10)
tillampas pa tilldelning av aktier mot kontant ersattning i syfte av
ett uppfoljande erbjudande nar tilldelning av aktier har gjorts
under den forsta delen av avstédendet. Den ar begransad till
tilldelning av aktier med ett sammanlagt nominellt varde om upp
till 20 % av det nominella vardet av aktier som tilldelats enligt det
forsta avstdendet i punkt (b)(i) i arende 10. Det uppféljande
erbjudandet ska av Styrelsen vara faststallt att vara av det slag
som avses i Statement of Principles som publicerats av brittiska
Pre-Emption Group 2022. Styrelsen bekraftar att de kommer att
folja det aktiedgarskydd som finns i Part 2B och det forvantade
innehallet i ett uppfoljande erbjudande enligt paragraf 3 i Part 2B i
Statement of Principles som publicerats av brittiska Pre-Emption
Group 2022.

Forutsatt att forslaget godkanns kommer befogenheterna enligt
drende 9 och 10 att I6pa ut vid slutet av arsstamman 2026 eller den
11juli 2026, vilketdera som intraffar tidigast.

Styrelsen har for narvarande inte for avsikt att utdva dessa
befogenheter, men efterfrdgar anda dessa befogenheter for att ha
flexibilitet att anvanda aktier i Bolaget, om s& behdvs i samband
med utvecklingen av Bolagets affarsverksamhet.

Punkt 11: Bolagets kop av egna aktier

Syftet med arende 11, som laggs fram som ett forslag till beslut med
kvalificerad majoritet ("special resolution”), ar att férnya Bolagets
befogenhet att forvarva Bolagets egna aktier p& marknaden, enligt
vad som ar tilldtet i Bolagslag 2006. Befogenheten begrénsar det
totala antalet aktier som kan forvarvas till maximalt 155 060 164
(vilket representerar mindre an 10 % av Bolagets emitterade
aktiekapital per den 16 februari 2025), och anger det lagsta och
hogsta pris som far betalas for varje aktie.

Inga aktier aterkdptes under 2024 och Styrelsen har inte for avsikt
att terkdpa aktier under 2025. Den sokta befogenheten under
arende 11 kommer endast att utnyttjas om Styrelsen anser att det
skulle resultera i en 6kad vinst per aktie, framja Bolaget och i 6vrigt
vara till aktiedgarnas fordel. Om sd skulle ske ar Styrelsens
nuvarande avsikt att annullera de aterkdpta aktierna.

Befogenheten som efterfragas under drende 11 skulle ge majlighet
att antingen annullera de aterkopta aktierna, eller behalla dem som
egna aktier. For att ge storsta majliga tillgang till marknaden kan
Bolaget ocksa 6vervaga att anvénda det mandat som erhallits av
aktiedagarna till att ge banker ovillkorade instruktioner for att
mojliggdra eventuella dterkdp av aktier dven under de perioder infor
Bolagets kvartalsrapporter da handeln ar stoppad fér personer med
insynsstallning. Om detta skulle intraffa kommer vederborlig
information att lamnas till aktieborserna vid aktuell tidpunkt.

Den 16 februari 2025 uppgick det totala antalet tilldelade
aktieoptioner enligt Bolagets samtliga aktieoptionsprogram till
1121 261 motsvarande 0,07 % av Bolagets emitterade aktiekapital
detta datum. Detta antal utestdende aktieoptioner skulle potentiellt
kunna motsvara 0,09 % av Bolagets emitterade aktiekapital om
Bolaget skulle aterkdpa maximalt antal egna aktier enligt sina
befogenheter fran aktiedgarna (bade befintliga och féreslagna).

Denna befogenhet kommer att [6pa ut vid drsstdmman 2026 eller
den 11juli 2026, vilketdera som intraffar tidigast.

Punkt 12: Kallelsetid fér bolagsstammor

Syftet med arende 12, som laggs fram som ett forslag till beslut med
kvalificerad majoritet ("special resolution”) ar att minska den
kallelsetid som krévs infor bolagsstammor (andra &n arsstammor) till
14 hela dagar. Enligt Bolagslag 2006 ar kallelsetiden for
bolagsstammor 21 dagar om inte aktiedgarna godkanner en kortare
kallelsetid, som dock inte kan vara kortare an 14 hela dagar.
Arsstammor kommer dven fortsattningsvis att hallas med minst

21 hela dagars kallelsetid.

Bolaget dnskar reservera sig mojligheten att kalla till stamma 14 hela
dagar i forvéag. Den flexibilitet som erhéalls under drende 12 kommer
att anvandas da Styrelsen, med beaktande av omstandigheterna,
anser det befogat med hansyn till de arenden som kommer att
behandlas pa stdmman och det anses ligga i aktiedgarnas intresse
overlag. Bolaget atar sig att mota de krav pa elektronisk omrostning
som foreskrivs i Bolagslag 2006 innan kallelse till bolagsstamma
skickas ut 14 hela dagar i forvag. Godkannandet kommer att galla
fram till Bolagets nésta arsstdamma da Styrelsen avser att inkomma
med ett liknande forslag.
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Allmé&nna noter

Allm&nna noter i denna kallelse till Arsstamma innehaller
information avsedd for innehavare av aktier noterade pa
Stockholm Nasdag. For innehavare av aktier registrerade pa
andra handelsplatser, hanvisas till den engelska Notice of AGM
som finns pd www.astrazeneca.com/noticeofmeeting2025.

Onlineplattformen

Styrelsen uppmuntrar aktiedgare att delta i drsstdmman via
onlineplattformen, eftersom innehallet och presentationerna
kommer att vara optimerade for det formatet. Aktiedgare

kan delta fran vilken fysisk plats som helst med hjalp av

en personlig enhet via onlineplattformen, som finns pa:
https://web.lumiagm.com/197795672. Anslutningsanvisningar
finns pa sidan 13-15 i denna kallelse till Arsstamma.

Aktiedgares ratt att stalla fragor

Varje aktiedgare som deltar pa stdmman har ratt att stalla fragor.
Deltagare kan ocksa registrera fragor i férvag. Bolaget maste
ombesorja att varje sddan fraga som ror arenden som behandlas
vid stdmman besvaras om inte: (i) man genom att svara pa fragan
otillborligen skulle stora forberedelserna for stamman eller om
svaret medfor att konfidentiell information rgjs; (i) svaret redan
lamnats pa& en hemsida i form av ett svar pa en fraga; eller (iii) det
utifrdn Bolagets intressen eller med hanvisning till god motessed
inte ar onskvart att frdgan besvaras pa stéamman.

Registrering av aktiedgarfragor

Vi uppmuntrar aktiedgarna att i férvéag registrera eventuella fragor
de kan ha till Styrelsen infor den digitala Arsstamman s& att alla
dsikter blir horda, aven om en aktiedgare inte skulle ha mojlighet att
delta pa stammodagen. Fragor kan registreras fram till kl. 17.00
(BST) den 9 april 2025 pa: www.astrazeneca.com/agm.

Du ar fortfarande valkommen att stalla en fraga pa den digitala
Arsstamman via onlineplattformen, oavsett om Du har registrerat
Din frdga i forvag. Dock underlattar det for Styrelsens mojligheter
att ge Dig ett utforligt svar om Du registrerar Din fraga i férvag. Du
kan ocksa valja att fa ett skriftligt svar pa Din fraga eller fa din fraga
stalld direkt till Styrelsen under motet.

Information om hur Du stéller fragor via onlineplattformen finns fran
sidan 13 i denna kallelse.

Vanligen strava efter att halla Dina fragor kortfattade och relevanta
for Arsstammans drenden. Om vi far ett antal fragor som tacker
samma amne, kan vi gruppera dessa for att hantera sa manga av
Era fragor som mojligt. Dessutom kan vi ta bort stodjande
uttalanden eller omformulera fragorna for att sékerstélla att de ar
tydliga och koncisa.

Innehavare av aktier noterade pa Nasdaq Stockholm
Innehavare av aktier noterade pa Nasdag Stockholm uppmanas
folja de anslutningsanvisningar som anges i denna kallelse och de
separata dokument som skickas till dem. Innehavare av aktier
noterade pa Nasdaqg Stockholm kommer att kunna stalla fragor till
Styrelsen via onlineplattformen genom att folja instruktionerna i de
relevanta dokumenten.
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Innehavare av aktier noterade pa Nasdag Stockholm uppmanas
folja rostningsinstruktionerna i de dokument som skickas till dem
och uppmanas att résta fore Arsstamman. | det fall innehavare

av aktier noterade pa Nasdag Stockholm Idamnat in réstnings-
instruktioner i forvag kommer det inte att vara mojligt att rosta, eller
andra tidigare inlamnade rostningsanvisningar, under motet via
onlineplattformen. Innehavare av aktier noterade pa Nasdaq
Stockholm som dnskar rosta direkt pa Arsstamman bér inte lamna
rostningsinstruktioner i forvag.

Ombud och réstning

En aktieagare kan utse ett eller flera ombud att narvara och rosta i
hans eller hennes stélle. Om Du vill utse ett ombud annan an
stammoordforanden, stryk over "arsstammans ordférande” och
skriv namnet pa Ditt ombud i det angivna faltet med versaler pa
Fullmakten/Rostkortet som skickats till Dig. Ombudet behdver inte
vara aktiedgare i AstraZeneca PLC (Bolaget).

Om Fullmakten/Réstkortet undertecknas och returneras utan nagon
indikation om hur ombudet ska rosta, kommer ombudet sjalvt att
bestamma hur résterna ska avges, samt om ombudet ska avsta frén
att rosta eller pa annat séatt forhalla sig till andra drenden som
behandlas pa Arsstamman. Ombudet kommer utéva denna
bestdmmanderatt som det finner lampligt i andra drenden som kan
komma att behandlas p& Arsstamman och vid eventuell ajournering
av Arsstamman.

Alternativet "Avstar” tillhandahalls for att Du ska kunna avsta fran
nagot sarskilt beslut. Det bor noteras att "Avstd” inte ar en avgiven
rost och raknas darmed inte med i summeringen av roster "For"” och

"Emot”.

For att vara giltig ska Fullmakten/R&stkortet vara Computershare
AB, "AstraZenecas arsstamma”, FRISVAR 205221117, 110 53
Stockholm tillhanda senast kI 15.30 (CET) den 8 april 2025
(svarskuvert bifogas med postutskick). For juridiska personer ska
dessutom behdorighetshandling med stod av vilken Fullmakten/
Rostkortet ar undertecknat vara AstraZeneca tillhanda senast ki
15.30 (CET) den 8 april 2025.

Ratt att delta och résta

Aktiedgare som inte har mojlighet att delta vid arets digitala
Arsstamma i Bolaget uppmanas att utse stammans ordforande till
sitt ombud, for att sakerstalla att deras roster raknas.

Avstdmningsdag for deltagande i Arsstamman for aktieagare i
Euroclear Sweden-systemet ar den 2 april 2025. Den som ar
aktiedgare pa avstamningsdagen ar berattigad att fér de aktier han/
hon innehade pa avstdamningsdagen résta samt delta vid
Arsstamman.

Om Fullmaktsformularet ska 6verlamnas genom en depabank,
maklare eller annan forvaltare, maste det ifyllas i god tid i forvag;
observera att forsandelse genom sddan forvaltare sker pa
aktiedgarens egen risk. Fullmaktsformularet kommer, sdvida det &r
korrekt ifyllt, ersatta varje tidigare inlamnad Fullmakt/Rostkort.

Fullmaktsformularet kan ocksa anvandas for aktieinnehav via
forvaltare i Euroclear Sweden-systemet, varvid en forutsattning for
rostratt ar att den berorde forvaltaren har givit korrekt information
rérande innehavaren och dennes innehav till Computershare AB.



Rosta via internet

Om Du innehar Dina aktier via Euroclear Sweden-systemet kan Du
registrera fullmakten/rostkortet p& www.investorvote.com/az
genom att anvanda Ditt person-/organisationsnummer och den kod
som finns pa framsidan av fullmakten/réstkortet som skickats till
Dig.

Instruktioner om hur Du anvédnder Din fullmakt vid
arsstamman 2025

Du kan som aktiedagare registrera Din rost vid arsstamman genom
att utse arsstammans ordforande till Ditt ombud. Om Du véljer detta
satt, kan Du ange hur Du vill att ordféranden ska rosta genom
markering i respektive ruta. Att utse ordféranden till Ditt ombud ar
det enda sattet att fa Dina roster registrerade. Dina roster kommer
d& attinkluderas i det totala rostetalet pa stdmman. Denna rostning
kan Du aven gora via internet pd www.investorvote.com/az med Ditt
personnummer samt den kod Du erhallit med fullmakten/rostkortet
som skickats till Dig.

Onskas ytterligare information, vanligen kontakta Computershare
AB, representant for AstraZeneca PLC, telefon: 08-553 210 80.

Résta vid Arsstimman

Alla aktiedgare uppmanas att rosta antingen i forvag eller pa dagen
for Arsstamman. Du kommer att kunna rosta pa ett av tre satt for var
och en av drendena: "For"”, "Emot" eller "Avstar”. Observera att
"Avstar” &r inte att anse som en giltig rost och kommer darfor inte att
raknas med i berdkningen av rosterna "For" och "Emot” vid varje
arende.

Om Du arinnehavare av aktier noterade pa Stockholm Nasdaq bor
du folja instruktionerna i den specifika dokumentation som skickas
till dig, samt instruktionerna i denna kallelse.

Rosta i férvag

Om Du ar en registrerad aktieagare kan Du rosta i forvag genom att
fyllai och returnera det rostkort som skickats till Dig. Rostkortet
maste vara Computershare tillhanda senast kI 15.30 (CET) den 8
april 2025. Du &r dven valkommen att rosta i forvag pa: www.
investorvote.com/az. Om Du rostar via fullmakt uppmanar Bolaget
Dig att utse Arsstammans ordférande till ditt ombud. Detta innebar
att Arsstammans ordforande kan rosta & Dina vagnar pa
arsstammodagen, i enlighet med Dina instruktioner. Fullmakt och
rostkort skickas till aktiedgarna, via post eller via digital breviada
(Kivra).

Aktiedgare som rostat i forvag i enlighet med de rostnings-
instruktioner som finns i denna kallelse, kommer att fa sina roster
inlamnade vid arsstamman i enlighet med deras instruktioner.

Rosta pa dagen for Arsstimman

Rostning p& dagen fér Arsstamman kommer att ske via
onlineplattformen s& snart stammans ordforande forklarar
rostningen Oppnad. Det kommer att vara mojligt att rosta fram till
dess att ordforanden stanger rostningen vid stammans avslutande.

Om Du arinnehavare av aktier noterade pa Stockholm Nasdag och
har rostat i forvag kommer det inte att vara mojligt att rosta via
onlineplattformen. Det kommer fortfarande vara mojligt att delta vid
den digitala Arsstamman och att stalla fragor.

Votering

Votering kommer att genomféras for samtliga forslag. Det innebar
att rosterna fran samtliga aktiedgare som Iamnat in Fullmakt/
Rostkort raknas dven om aktiedgaren inte deltar vid Arsstamman.

Ratt att utse ombud

En registrerad aktiedgare kan utse mer an ett ombud (som inte
behover vara aktiedgare i Bolaget) att utdva alla eller ndgra av
dennes rattigheter att delta och tala eller résta vid Arsstamman,
forutsatt att varje ombud utses att utova de rattigheter som ar
knutna till en viss aktie eller aktier som innehas av aktieagaren. En
aktiedgare kan endast utse ett ombud genom att:

« fyllaioch skicka in fullmakten/rostkortet som finns tillgangligt i
samband med denna kallelse.

« registrera fullmakten/rostkortet som finns tillgangligt i samband
med denna kallelse pa www.investorvote.com/az.

Om en person utses som ombud att delta och att tala vid den
digitala Arsstamman, kommer den eller de utsedda personerna att
tillhandahallas ett person-/organisationsnummer och kod. Detta gor
det mojligt for ombudet att delta i den digitala Arsstamman via
onlineplattformen. Den registrerade aktieagaren bor se till att dela
instruktionerna om deltagande med sitt utsedda ombud.

Tidsfrist for mottagande av fullmaktsformular

For att vara giltigt maste fullmaktsformularet mottas av Bolagets
representant Computershare AB, senast kl 15.30 (CET) den 8 april
2025, eller om denna Arsstamma har ajournerats, inte mindre an
72 timmar innan tiden for ett sddant ajournerat mote.

Utnamning av foretagsrepresentanter

Varje foretag som ar aktieagare kan utse en eller flera
foretagsrepresentanter som for dess rakning kan utova alla dess
befogenheter som aktiedgare forutsatt att om tva eller flera
representanter har for avsikt att rosta for samma aktier:

« Om de avser att utéva befogenheten pd samma satt, anses
befogenheten ha utdvats pa det sattet; och
« | andra fall anses befogenheten som ej utovad.

Nominerade personer

Varje person till vilken denna kallelse till Arsstamma skickas och
som ar en person som nominerats enligt 146 § i Bolagslag 2006 for
att atnjuta informationsrattigheter (Nominerad Person) kan ha rétt
enligt ett avtal mellan honom eller henne och aktieagaren av vilken
han eller hon nominerades, att utses (eller att utse ndgon annan) till
fullmaktsombud vid Arsstamman. Om en Nominerad Person inte har
nagon sadan fullmaktsombudsratt eller inte vill utdva den, kan han
eller hon enligt ett sddant avtal ha ratt att ge instruktioner till
aktiedgaren om utovandet av rostratt. Uttalandet om aktiedgarnas
rattigheter i samband med utnamnandet av fullmaktshavare ovan
galler inte for Nominerade Personer. De rattigheter som beskrivs
ovan kan endast utdvas av Bolagets aktieagare.

Kommunikation via e-post

Det ar tyvarr inte mojligt att kommunicera med Bolaget via
e-postadresser angivna i denna kallelse for annat &ndamal an vad
som uttryckligen anges.

Rostresultat

Réstresultatet fran Arsstamman kommer att meddelas genom
regulatorisk informationsservice och finnas tillgangligt pa Bolagets
webbplats, www.astrazeneca.com, sa snart det &r praktiskt mojligt
efter Arsstammans avslutande.
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Allmanna noter forts

Begaran fran aktiedgare enligt paragraf 527

i Bolagslag 2006

Enligt paragraf 527 i Bolagslag 2006, har aktiedagare, som uppfyller
kraven som anges i denna paragraf, ratt att begara att Bolaget
publicerar ett uttalande pa en hemsida avseende varje frdga som
ror: (i) revisionen av Bolagets rakenskaper (inklusive revisorernas
rapport och genomférandet av revisionen) som ska framlaggas pa
Arsstamman, och/ eller (ii) en omstandighet som ar férknippad med
att en av Bolagets revisorer lamnat sitt uppdrag sedan den senaste
arsstamman. Bolaget kan inte kréva att aktiedgare, som begar
sadan publicering pa en hemsida, star for Bolagets kostnader for att
efterleva paragraferna 527 och 528 i Bolagslag 2006. Nar Bolaget
ar skyldigt att publicera pa en hemsida enligt paragraf 527 i
Bolagslag 2006, maste Bolaget vidarebefordra uttalandet till
Bolagets revisor senast vid tidpunkten for publicering pa hemsidan.
De drenden som kan behandlas pa Arsstamman inkluderar varje
uttalande som Bolaget har publicerat pa en hemsida efter en
begaran i enlighet med paragraf 527 i Bolagslag 2006.

Dokument tillgangliga fér granskning

Foljande information halls tillganglig for granskning under kontorstid
pa Bolagets huvudkontor, samt hos Freshfields Bruckhaus Deringer
LLP, 100 Bishops Gate, London EC2P 2SR, fram till dess att
Arsstamman avslutats:

(1) Enredovisning av styrelseledaméternas och deras nérstdendes
innehav av och handel med aktier i Bolaget och dess
dotterbolag;

(2) Arsredovisning med information fran Form 20-F 2024;

Ovanstaende dokument finns dven tillgangliga for granskning pa
onlineplattformen, pa dagen for arsstdmman. En kopia av den
engelska kallelsen till Arsstamma kommer att finnas tillganglig for
granskning pa the National Storage Mechanisms webbplats pa
https://data.fca.org.uk/#/nsm/nationalstoragemechanism pa dagen
for publicering av denna kallelse till Arsstamma med information till
aktiedgarna.
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Totalt antal roster

Per den 16 februari 2025 (vilket ar senast praktiskt moéjliga datum
fore publicering av denna kallelse) bestod Bolagets emitterade
aktiekapital av 1550 601 641 stamaktier dar varje aktie har en rost.
Det totala antalet roster i Bolaget per den 16 februari 2025 var
séledes 1550 601641

Séakerhet vid Arsstimman

Vi kan komma att vidta en rad sékerhetsatgarder pa basis av en
noggrann bedémning av potentiella risker. Aktiedgare som deltar pa
sandningsplatsen ber vi vanligen att Iata vaskor och portfoljer
kontrolleras. Vanligen notera att vaskor storre an portfoljer eller
handvaskor kommer att behdva lamnas utanfor sandningsplatsen.
Av sakerhetsskal ar fotografering och filmning inte tillatet pa
sandningsplatsen.

Sprak
Den digitala arsstdmman kommer att sdndas pa engelska.

Uppdaterad information

Under perioden fran 31 december 2024 till och med 16 februari
2025 (vilket ar det senaste praktiskt mojliga datumet for avstamning
fore publicering av denna kallelse):

« harinte nagra transaktioner i Bolagets aktier skett av ledamoter i
Bolagets styrelse.

» Bolaget underrattades i enlighet med Rule 5 i Disclosure Guidance
and Transparency Rules att rostinnehavet for The Capital Group
Companies, Inc. var 4,996796 % den 29 januari 2025.

Denna information kravs som en uppdatering av informationen i
Bolagets Arsredovisning med information fran Form 20-F 2024.



Anvisningar for att delta vid Arsstimman

Tillgang till motet elektroniskt
Besok https://web.lumiagm.com/197795672 pé din smartphone,
surfplatta eller dator.

Du kommer da att behova ange:

» Person-/organisationsnummer
» Kod

Dessa uppgifter finns pa fullmakten/réstkortet som skickats till Dig.

Det kommer att vara mgjligt att logga in en timme innan maotet borjar.
Om du upplever svarigheter med inloggning, vanligen kontakta
Equinity via e-post hybrid.help@equiniti.com med ditt fullstandiga
namn och personnummer. Alternativt, vanligen kontakta
Computershare AB, representant for AstraZeneca PLC, telefon:
08-553 210 80.

Du behover den senaste versionen av Chrome, Safari, Edge eller
Firefox. Vanligen se till att din webblasare ar kompatibel. En aktiv
internetanslutning kravs under hela motet.

Om Du ar vederborligen utsett ombud eller foretagsombud,
vanligen kontakta Computershare AB, representant for AstraZeneca
PLC, telefon: 08-553 210 80, for information om hur Du loggar in pa
den digitala arsstamman, samt inloggningsuppgifter. For att undvika
eventuella férseningar med tilltrade till arsstdmman bor detta ske
minst 24 timmar fore arsstamman.

Hemsida och sandning
Nar Du har loggat in kommer Du till hemsidan som innehaller
instruktioner for anvandning av plattformen.

N&r motet startat kommer direktsandningen att vara tillganglig pa
hoger sida av din enhet. Klicka pa "Play” pa sandningen, se till att
ljudet och volymen pa din enhet &r pa.

Rostning

Nar ordféranden formellt har inlett omrostningen kommer listan
over arenden att visas pa Din skarm. Valj det alternativ som
overensstammer med hur Du vill rosta.

Nar Du har valt Din rést kommer alternativet att andra farg och en ett
bekraftelsemeddelande visas for att indikera att Din rost har avgivits
och mottagits. Det finns ingen "skicka-knapp".

For att rosta pa samtliga visade drenden, valj alternativet “Vote All"
vid toppen av skarmen.

Du kan andra Din rost genom att rosta igen. For att avbryta Din rost,
valj knappen “Cancel”. Du kommer att kunna gora detta nar som
helst medan omrostningen ar 6ppen och innan ordféranden
tillkannager att den ar stangd.

Som forklaras i de allmanna noterna fran sidan 10 kommer
innehavare av aktier noterade pa Nasdag Stockholm som I&mnar
rostinstruktioner fore arsstamman inte att kunna rosta, eller andra
sina tidigare inlamnade rostanvisningar, under stamman via
onlineplattformen.

Fragor

Skriftliga frdgor kan skickas genom att valja meddelandeikonen i
navigeringsfaltet. Skriv Din frdga i rutan “Ask a question”. Klicka pa
pil-ikonen for att skicka fragan.

Du kommer att se de fragor Du har skickat in genom att valja "My
messages”. Fragor som Du registrerat innan moétet via webbplatsen,
www.astrazeneca.com/agm kommer inte att visas i "My messages”
utan kommer att skickas till styrelsen & Dina vagnar.

Virtuell mikrofon

Om Du vill stélla en fraga muntligt, tryck p& knappen "Request to
speak” langst ned i séndningsfonstret. Om Du tittar pa séndningen i
helskarmsléage, finns den har knappen hégst upp pa skarmen.

Folj instruktionerna pa skarmen for att komma till fragekon.

Dokument

Motesdokumentation finns under fliken "Documents” i
navigeringsfaltet. Dokument kan lasas pa plattformen eller laddas
ner till din enhet i pdf-format.
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Anvisningar for att delta vid Arsstamman forts

% Moétes-ID: 197-795-672

o Bassione B

weol

AstraZeneca

AstraZeneca Annual General Meeting 2025

X Lumi

me o Wt

X Lumi

neca AGM 2025

X Lumi

For att komma till onlineplattformen:

Ga till: https://web.lumiagm.com/197795672

Dar kommer Du att bli ombedd att ange Din aktieagarreferens:
Person/org.nr samt kod, som bada finns pa fullmakten/rostkortet
som sants till Dig. Har du inte dessa uppgifter, vanligen kontakta
Equiniti genom att e-posta hybrid.help@equiniti.com och ange
fullstdndigt namn och personnummer. Alternativt, vanligen kontakta
Computershare AB, representant for AstraZeneca PLC, telefon:
08-553 210 80. Nar identiteten verifierats ges aktiedgaren tillgang
till startsidan.
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Motespresentationen startar nar Arsstamman inleds.
Sandningspanelen visas da automatiskt vid sidan av skarmen.
Skarmen kan foérstoras och minimeras genom att trycka pa rutan
"Broadcast” overst pa sidan.

Nar ordféranden forklarar omrostningen 6ppnad, visas en lista dver
alla arenden och rostningsval pa Din enhet. Bladdra igenom listan
for att se alla arenden.

Som forklaras i de allmanna noterna fran sidan 10 kommer
innehavare av aktier noterade pd Nasdag Stockholm som ldamnar
rostinstruktioner fore drsstamman inte att kunna rosta, eller andra
sina tidigare inlamnade rostanvisningar, under stamman via
onlineplattformen.



Rosta om varje arende separat

For varje arende, valj det val som motsvarar det alternativ Du vill
rosta pa. Nar valet gjorts kommer ett bekraftelsemeddelande. For
att &ndra Dig, tryck helt enkelt pa ratt val som da ersatter Ditt
tidigare val. For att avbryta Din rést, tryck pa "Cancel”.

Rosta om samtliga drenden samtidigt
Du kan rosta om alla drenden samtidigt genom att klicka pa knappen
"Vote All" hogst upp pa sidan. Du kommer fortfarande att kunna

andra Dig angaende separata drenden om Du anvander den har
funktionen.

Stéll en fraga

Om Du vill stélla en fraga, valj meddelandealternativet i
navigeringsfaltet hogst upp pa sidan. Skriv Ditt meddelande i
chattrutan hogst upp pa meddelandeskarmen. Klicka pa knappen
"Send". For att stélla en fraga muntligt, tryck pa knappen "Request
to Speak” och folj instruktionerna pa skarmen.
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Bilaga — Styrelsens biografier

(a) Michel Demaré (68)
Styrelsens ordférande
(September 2019%)

Medlemskap i kommittéer: Ordférande i nominerings- och
bolagsstyrningskommittén, samt ledamot av ersattningskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Michel var tidigare vice styrelseordférande i UBS Group AG (2010-2019),
styrelseordférande for Syngenta och Syngenta Foundation for Sustainable
Agriculture (2013-2017) samt styrelseordférande fér SwissHoldings (2013-2015).
Mellan 2005 och 2013 var Michel finansdirektor i ABB Ltd och agerade aven
tillférordnad VD under 2008. Han kom till ABB fr&n Baxter International Inc., dar
han var finansdirektor for Europa 2002-2005. Innan dess var han 18 ar p& The
Dow Chemical Company, som finansdirektor for Dows Global Polyolefins and
Elastomers division 1997-2002.

Ovriga utndmningar:
Michel & Non-Executive Director i Vodafone Group plc och i Louis Dreyfus Int'l
Holdings BV samt styrelseordférande i IMD Business School.

(b) Pascal Soriot (65)
Executive Director och koncernchef
(Oktober 2012%)

Kompetens och erfarenhet:

Pascal for med sig passion for forskning och medicin, tillsammans med en bred
erfarenhet fran saval etablerade marknader som tillvaxtmarknader, med styrka
inom strategiskt tdnkande och genomférande, en framgéngsrik historik av
forandringshantering och genomférande av strategiska beslut, samt formagan att
leda en organisation kénnetecknad av mangfald. Han har varit Chief Operating
Officer for Roches ldakemedelsdivision och dessforinnan koncernchef for
Genentech. Pascal har innehaft hogre chefstjénster i en rad storre féretag dver
hela varlden. Han ar doktor i veterinarmedicin och har en MBA fran HEC i Paris.
Pascal mottog 2022 utmarkelsen British Knighthood for sina insatser inom
halsovard och sitt ledarskap i de globala insatserna under covid-19-pandemin.

Ovriga utndmningar:
Pascal ar styrelseledamot i Sustainable Markets Initiative Limited.

(c) Aradhana Sarin (50)
Executive Director och finansdirektoér
(Augusti 2027)

Kompetens och erfarenhet:

Innan Aradhana kom till AstraZeneca var hon finansdirektor for Alexion med
ansvar for att driva strategisk tillvaxt, finansiella resultat och affarsutveckling. Hon
har tta ars operativ erfarenhet inom biofarma, och mer &n 20 ars yrkeserfarenhet
inom globala finansinstitutioner samt omfattande kunskap om globala
sjukvardssystem. Detta innefattar positioner vid Citi Global Banking, UBS och JP
Morgan. Aradhana utbildade sig till I1dkare i Indien och praktiserade tva ar bade i
Indien och Afrika. Hon fullgjorde sin medicinska utbildning vid University of Delhi
och erholl sin MBA fran Stanford Business School.

Ovriga utndmningar:
Aradhana ar ledamot i Board of Governors for amerikanska Roda Korset samt
oberoende ledamot och medlem av revisionskommittén i Anheuser-Busch InBev.

(d) Philip Broadley (64)

Senior oberoende Non-Executive Director

(April 2017°)

Medlemskap i kommittéer: Ordférande i revisionskommittén och ledamot av
ersattningskommittén samt nominerings- och bolagsstyrningskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Philip var tidigare Group Finance Director for Prudential samt Old Mutual. Han var
tidigare ordférande i 100 Group of Finance Directors och medlem i Takeover
Panel. Philip ar Fellow of the Institute of Chartered Accountants i England och
Wales. Han har examen i filosofi, politik och ekonomi fran University of Oxford, d&r
han &r St Edmund Fellow, och han har en MSc i beteendevetenskap fran London
School of Economics.

Ovriga utnamningar:
Philip &r Non-Executive Chair vid Lancashire Holdings Limited samt Non-
Executive Director vid Legal & General Group plc.

* Datum for férsta utndmning eller val till Styrelsen.
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(e) Euan Ashley (53)
Non-Executive Director
(Oktober 2020°)

Medlemskap i kommittéer: Ordférande i den vetenskapliga kommittén samt
ledamot av nominerings- och bolagsstyrningskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Euan har studerat fysiologi och medicin vid Glasgow University och slutférde sin
|&karutbildning (junior doctor) vid Oxford University Hospitals NHS Trust, innan han
slutforde en doktorsexamen (DPhil) i kardiovaskulér cellular biologi och molekylar
genetik vid University of Oxford. 2002 flyttade Euan 6ver till Stanford University dar
hans forskning inriktades pa genetiska mekanismer for kardiovaskulér hdlsa och
sjukdom. Hans laboratorium fokuserar pa verktyg inom artificiell intelligens och
digital halsa, i samarbete med bioteknik- och teknikpartners, for att frémja bade
translationell och klinisk forskning. Euan har fatt manga utmarkelser, inklusive
erkannande fran Vita Huset, for sina insatser inom individanpassad halsovard. Han
har ocksa fatt American Heart Associations hedersmedalj for precisionsmedicin.

Ovriga utndmningar:
Euan ar Arthur L. Bloomfield Professor of Medicine, Genetics and Biomedical Data
Science, och ordférande for Department of Medicine vid Stanford University.

(f) Birgit Conix (59)
Non-Executive Director
(Februari 2025%)

Medlemskap i kommittéer: Ledamot av revisionskommittéen.

Kompetens och erfarenhet:

Birgit var finansdirektor och styrelseledamot p& Sonova fran 2021till 2025. Tidigare
var hon finansdirektor och styrelseledamot pa TUI fran 2018 till 2021. Innan TUI var
hon finansdirektér pa Telenet Group fran 2013 till 2018. Dessforinnan hade hon olika
ledande befattningar pd Johnson & Johnson, Heineken, Tenneco och Reed
Elsevier. Birgit har en MBA fran Booth School of Business, University of Chicago,
och en Master of Science in Business Economics fran University of Tilburg.

Ovriga utndmningar:
Birgit ar ledamot av Supervisory Board of ASML, dér hon ar ordférande i
ESG-kommittén och ledamot av revisionskommittén.

(g) Rene Haas (62)
Non-Executive Director
(Januari 2025%)

Kompetens och erfarenhet:

Rene har varit VD for Arm och ledamot i styrelsen for Arm sedan februari 2022, och
i september 2023 ledde han Arms framgangsrika borsintroduktion. Han har lang
erfarenhet av teknik, databehandling och Al, som erhéllits genom olika ledarroller
inom halvledarindustrin. Rene borjade pa Arm 2013 och innan han blev VD var han
President for Arms IP Product Groups. Innan han borjade pa Arm hade Rene roller
pa NVIDIA, Scintera Networks och Tensilica. Med bas i Silicon Valley, spenderar
han betydande tid vid teknikcentra i Storbritannien, Europa samt Asien-
Stillahavsregionen. Rene erhdll sin Bachelor of Science in Electrical and Electronics
Engineering fran Clarkson University och har examen fran Stanford University
Graduate School of Business Executive Education Program.

Ovriga utndgmningar:
Rene &r VD for Arm samt styrelseledamot i Arm China och SoftBank Group.

(h) Karen Knudsen (55)
Non-Executive Director
(Utnamns frdn och med drsstammans slut’)

Medlemskap i kommittéer: Ledamot av den vetenskapliga kommittén och
hallbarhetskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Karen &r en globalt erkdnd cancerforskare och verkstéllande ledare med
erfarenheter inom translationell forskning vid avancerad prostatacancer. Hon har
tjanstgjort som Hilary Koprowski Endowed Professor och Chair of Cancer Biology
vid Thomas Jefferson University, Enterprise Director for Sidney Kimmel
Comprehensive Cancer Center och EVP of Oncology Services pa Jefferson Health.
Senast tjanstgjorde hon som VD for American Cancer Society. Tidigare ledarroller
innefattar tjdnstgdring i NCI Board of Scientific Advisors och ledamot i styrelsen for
American Association for Cancer Research.

Ovriga utndmningar:

Karen &r Professor Emerita vid Thomas Jefferson University och Sidney Kimmel
Comprehensive Cancer Center, Independent Director for Exai Bio, styrelseledamot
i Research!America samt styrelseradgivare for ArteraAl.



(i) Diana Layfield (54)
Non-Executive Director
(November 2020%)

Medlemskap i kommittéer: Ledamot av den vetenskapliga kommittén och frén
och med 1maj 2025, ledamot av ersattningskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Diana har bred global affarserfarenhet inom teknik, biovetenskap och finansiella
tjanster. Hon har haft ledande seniora roller vid Google, Standard Chartered Bank,
som VD for ett uppstartsbolag inom teknik, samt inom Healthcare and Life
Sciences vid McKinsey & Co. Vid Google var Diana General Manager, Search
International & Growth (inklusive Product and Engineering). Hon var tidigare dven
President for EMEA Partnerships samt Vice-President i “Next Billion Users”. Fram
till december 2020 var Diana Non-Executive Director i Aggreko plc. Hon har en BA
fran Oxford University och en MA i International Economics och Public
Administration fran Harvard University.

Ovriga utndmningar:
Diana ar ordférande i British International Investment plc samt Council Member i
London School of Hygiene & Tropical Medicine.

(j) Anna Manz (52)
Non-Executive Director
(September 2023%)

Medlemskap i kommittéer: Ledamot av revisionskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Anna var finansdirektor och styrelseledamot for London Stock Exchange till och
med 2024. Mellan 2016 och 2020 var hon verkstéllande direktor och
finansdirektor for Johnson Matthey Plc och innan dess tillbringade Anna 17 &r pa
Diageo plc i ett antal seniora finansroller. Hon tillfér omfattande expertis inom
redovisning, koncernekonomi samt fusioner och forvaryv, och dartill erfarenhet av
afférsdiversifiering, transformation och strategi. Anna var tidigare Non-Executive
Director for ITV plc och var ledamot i dess revisionskommitté och
ersattningskommitté under strre delen av den perioden.

Ovriga utnamningar:
Anna ar finansdirektor for Nestlé S.A. samt ledamot av Nestlés verkstéllande
styrelse.

(k) Sheri McCoy (66)

Non-Executive Director
(Oktober 2017%)

Medlemskap i kommittéer: Ordférande i ersattningskommittén, ledamot av
revisionskommittén, nominerings- och bolagsstyrningskommittén samt
hallbarhetskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Sheri var till februari 2018 VD och styrelseledamot i Avon Products, Inc. Innan dess
hade hon en 30-arig karriar vid Johnson & Johnson (J&J), senast som vice
ordforande i Executive Committee, med ansvar for lakemedel och konsument-
produkter. Sheriinledde sin karridr hos J&J som forskare och innehade darefter
ledande roller inom alla storre produktsektorer. Hon har en Bachelor of Science i
textilkemi fran University of Massachusetts Dartmouth, en magisterexamen i
kemiteknik fran Princeton University och en MBA fran Rutgers University.

Ovriga utndmningar:

Sheri &r styrelseledamot i Stryker, Kimberly-Clark, Galderma och Sail
Biomedicines. Hon &r ocksa industriell radgivare for EQT, och i samband darmed
styrelseordférande i Parexel och i Dechra.

(I) Tony Mok (64)
Non-Executive Director
(Januari 2019°)

Medlemskap i kommittéer: Ledamot av den vetenskapliga kommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Tony ar professor vid Li Shu Fan Medical Foundation och ordférande vid den
kliniska onkologiska institutionen pa Chinese University of Hong Kong. Hans
arbete omfattar flera aspekter av lungcancerforskning, inklusive biomarkdrer och
molekylarinriktad behandling av lungcancer. Tony var tidigare President of
International Association for the Study of Lung Cancer, och har varit
styrelseledamot i American Society of Clinical Oncology. Hans arbete har fatt
manga utmaérkelser, inklusive Eueopean Society for Medical Oncology (ESMO)
Lifetime Achievement Award, Giant of Cancer Care samt Bronze Bauhinia Star.

Ovriga utndgmningar:

Tony ar Non-Executive Director i HUTCHMED (China) Limited, ledamot av
Scientific Advisory Board of Prenetics Global Limited samt ledamot i styrelsen for
Insighta.

(m) Nazneen Rahman (58)
Non-Executive Director
(Juni 2017%)

Medlemskap i kommittéer: Ordférande i hallbarhetskommittén och ledamot av
nominerings- och bolagsstyrningskommittén, den vetenskapliga kommittén samt
ersattningskommittén.

Kompetens och erfarenhet:

Nazneen har betydande erfarenhet inom sallsynta sjukdomar, cancergenomik
samt hallbar halsovard. Hon har examen i medicin fran Oxford University, en
specialistutbildning i medicinsk genetik samt en doktorsexamen i molekylar
genetik. Nazneen var tidigare professor i genetik, vid Institute of Cancer Research,
chef for Cancer Genetics vid Royal Marsden NHS Foundation Trust samt grundare
av och styrelseledamot i TGLclinical Genetic Testing Laboratory fram till 2018.
Under 2020 grundade Nazneen YewMaker for uppbyggnad av vetenskaps-
baserade hallbara halsovardslosningar. Nazneen har ett starkt engagemang for
Oppen vetenskap och har fatt manga utmarkelser, inklusive en CBE som
erkannande for sina bidrag till den medicinska vetenskapen.

Ovriga utndmningar:
Nazneen ar VD for YewMaker samt styrelseledamot i Sustainable Medicines
Partership.

(n) Marcus Wallenberg (68)

Non-Executive Director

(April 1999%)

Medlemskap i kommittéer: Ledamot av den vetenskapliga kommittén samt
hallbarhetskommittén.

Kompetens och erfarenhet:
Marcus har internationell affarserfarenhet inom ett stort antal branscher, inklusive
lakemedelsindustrin, fran sin tid med styrelseuppdrag i Astra AB fram till 1999.

Ovriga utnamningar:

Marcus ar styrelseordférande i Skandinaviska Enskilda Banken AB, Saab AB,
Wallenberg Investments AB samt FAM AB. Han ar vice ordférande i Investor AB
och EQT AB. Marcus ar ocksa ordférande i Kungliga svenska vetenskaps-
akademien samt ledamot i styrelsen for Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse.
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Denna kallelse till Arsstimma &r en 6versattning av
AstraZenecas officiella kallelse till Arsstamma (*Notice of
AGM?”) som har uppréttats enligt brittisk lagstiftning och
tillampliga brittiska rekommendationer. Denna kallelse till
Arsstamma har sledes inte uppréttats mot bakgrund av
bestdmmelserna i den svenska aktiebolagslagen. Darmed
galler &ven att den brittiska officiella kallelse till

En kopia av kallelsen pa engelska samt den information som kravs Arsstdimma har tolkningsforetrade vid eventuella
enligt paragraf 311A i Bolagslag 2006 finns pa Bolagets webbplats, oklarheter i forhallande till denna 6versattning av kallelse
www.astrazeneca.com/noticeofmeeting2025. till Arsstamma.



